ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SURAIA

HOTARAREA nr. 12
Din 15.04.2026

privind : reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Suraia, judetul
Vrancea, precum si aprobarea organigramei si a statului de functii rezultat in urma aplicarii
noului numar maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor OUG nr. 7/2026, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale

Consiliul local al comunei Suraia, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara din data de
15 aprilie 2026

- Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului comunei Suraia, inregistrat sub nr.
1559/18.03.2026, in calitate de initiator al proiectului de hotarare, raportul
compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Suraia;

- Luand act de adresa Institutiei Prefectului, judetul Vrancea nr. 2842/16.03.2026, prin care
se inainteaza Ordinul Prefectului nr. 132/16.03.2026, privind numarul maxim de posturi
stabilit pentru unitatile administrativ-teritoriale din judetul Vrancea potrivit Ordonantei de
Urgenta nr. 7/2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale;

- Vazand avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Suraia;

Avand in vedere prevederile juridice :
- art. 370 alin. (2) lit. b), art. 391-393, art. 405, art. 409 alin. (1) si alin. (3} lit. a) din QUG
nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. X alin. (1), (4) si ale art. XL alin. (1), (3), (6), (7) lit. b) si (8) din QUG nr. 7/2026,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;



art. III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art 26 alin (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele pubhce locale, cu modificarile si
completarile ulterioare
Art 1 alin (2), art 2, art 10 alin (2) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
Art 36 alin (1) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu
modificarile si cmpletarile ulterioare
art. 3 gi art. 4 din Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 37 alin (1), alin (2} lit b), art 38 alin (3) si (6), art 40, art 113 alin. (4), art 115, art 121,
art 122 si art 125 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

art. 23 lit. d) din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

art 10 lit b) si c), art 13 alin (2), (3) lit d), alin (5) si (6), art 15 alin (2) din Legea nr.
481/2004 privind protectia civila, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
art. 45 alin. (2) din Legea nr. 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr 395/2016, privind aprobarca Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare in
acord cu prevederile art XXVII alin (1) din OUG nr. 7/2026 ;
Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
art. XVII alin. (3) si alin. (8), art. XVIII si art. XX din Legea nr. 296/2023, privind unele
masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabllltatu financiare a Romaniei pe termen
lung;
art 4 alin (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 3 alin. (1) i art. 4 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 48/2005, pentru
reglementarea unor masuri privind numarul de posturi si cheltuielile de personal in sectorul
bugetar, aprobata prin Legea nr. 367/2005, cu modificarile ulterioare;

art. 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 18/2017, privind asistenfa medicala
comunitara, aprobata prin Legea nr. 180/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;
art. 5 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, 118/2006, privind infiinjarea, organizarea
si desfagurarea activitatii agezamintelor culturale, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;
art. 3 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la
informatiile de interes public, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 123/2002;
art. 4 lit. a) din Hotararea Guvernului nr, 459/2010, pentru aprobarea standardului de
cost/an pentru servicii acordate in unitatile de asistenta medico-sociale si a unor normative



privind personalul din unitatile de asistenta medico-sociala si personalul care desfagoara
activitati de asistenta medicala comunitara, cu modificarile i completarile ulterioare;

- art. 4 din Normele metodologice privind organizarea, functionarea gi finantarea activitatii
de asistenta medicala comunitara, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 324/2019;

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cu respectarea obligativitatii consultarii organizatiei sindicale de la nivelul institutiei
potrivit procesului verbal de consultare nr. 1577/19.03.2026

In temeiul prevederilor art 129 alin (2) lit.a), alin (3) lit. ¢), art 139 alin (1) si art
196 alin (1) lit. a) din Ordonanfa de Urgentd nr. 57/2019 —privind Codul administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare

HOTARASTE

Art.1- (1) Incepand cu data prezentei hotarari, se aproba numarul maxim de 22 posturi
la nivelul comunei Suraia, judetul Vrancea, astfel cum a fost stabilit de Institutia Prefectului
Judetului Vrancea prin adresa nr. 2842/16.03.2026.

(2) Pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile
potrivit pet. 4 din anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, dar numai pentru
pericada de implementare a proiectelor, numarul maxim previzut la alineatul (1) se majoreaza cu
2 posturi.

Art. 2 In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi prevazut la Art 1, se aproba ca
si modalitate, reducerea cu 30% a numérului de posturi de 37 prevézut la pet 1 din anexa la OUG
nr 63/2010 si aprobat prin Hotararea Consiliului Local Suraia nr 81/29.11.2023, privind
modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Suraia, judetul Vrancea, conform prevederilor art XL alin (7) lit a) din QUG nr. 7/2026.

Art. 3 Se aproba divizarea Compartimentul agricol si achizifii publice in doua
compartimente distincte, Compartimentul agricol ce va avea in componenta 2 posturi de inspector
I superior si Compartimentul Achizitii publice cu un post de consilier achizitii publice principal.

Art. 4 Se aproba desfiintarea postul vacant de inspector [ asistent de la Compartimentul
relatii cu publicul si registratura si va fi comasat cu compartimentul de stare civila si se va infiinta
un nou compartiment, respectiv Compartimentul relatii publice, registratura si stare civila, post
ocupat de un inspector I superior.

Art. 5 Se aproba infiintarea functiei specifice de Asistent social in acord cu prevederile
art 125 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, in
cadrul Compartimentului de Asistenta sociala.

Art. 6 Se aproba infiintarea Compartimentului Invatamant, in structura caruia se aproba

infiintarea postului de natura contractuala de sofer microbuz gcolar, in acord cu necesitatea
deservirii microbuzului scolar, prin transferarea soferului de la compartimentul ,,Administrativ”



Art.7 Se aproba desfiintarea postul vacant de referent de specialitate I de la Compartimentul
arhiva si va fi comasat cu compartimentul administrator public si se va infiinta un nou
compartiment, respectiv. Compartiment administrator public si arhiva, post ocupat de
administratorul public.

Art. 8 In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi potrivit Art. 1 se aproba desfiintarca
urmatoarelor posturi de functie publica :
a) Postul vacant de Referent II superior de la compartimentul Contabilitate
b) Postul vacant Inspector I principal de la Compartimentul Impozite si Taxe

Art. 9 In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi potrivit Art 1 se aproba
desfiintarea postului de natura contractuala, vacant, de paznic de la Compartimentul administrativ

Art. 10 In vederea respectarii principiilor bugetare, al transparetizarii cheltuielilor publice
in acord cu prevederile legislative in vigoare, cheltuielile vor fi structurate pe destinatii, cu
detalierea pe parti, capitole, subcapitole, titluri, articole, precum si aliniate si paragrafe, si se vor
reflecta in bugetul local al comunei Suraia dupi cum urmeaza:
»  capitolul bugetar «Invatamant» va asigura finantarea tuturor drepturilor
> capitolul bugetar «Cultura»
> capitolul bugetare «Sanatatey
> capitolul bugetare « Asigurari si asistenta sociala»
Art. 11 Ca efect al masurilor aprobate mai sus, se aprobdi Organigrama de la nivelul
comunei Suraia, judetul Vrancea, ca institutie publica, structuré unitara, prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 12 Se aproba Starul de functii de la nivelul comunei Suraia, judetul Vrancea ca
institutie publica locala, care cuprinde functiile identificate prin denumire, clasa, nivelul studiilor,
grad profesional, gradul sau treapta profesionala dupa caz, cu incadrarea acestora in Organigrama
comunei, conform modelului-cadru, previzut in anexa la Ordinul presedintelui Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici nr. 1886/2(19, prevazut in anexa nr. 2.

Art. 13 Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art, 14 Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 01.07.2026.

Art.15 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza primarul
comunei Suraia.

Art. 16 Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al unitatii administrativ
teritoriale, in termenul prevazut de lege: primarului comunei Suraia, Prefectului Judetului Vrancea,
Administrafiei Finantelor Publice Vrancea, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti
si se aduce la cunostinta publica prin publicare pe site-ul institutiei la sectiunea Monitorul Oficial
Local si se afiseaza la sediu.

Contrasemneaza,
Secretar general delegat
Macovei Ecaterina
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